UNIVERSITATSKLINIKUM
Schleswig-Holstein

Digital Health Engineer (m/w/d)
Medizininformatik

Campus Kiel

Sektion Medizinische Informatik (Leitung: Prof. Dr. B. Bergh)
Institut fur Medizinische Informatik und Statistik | IMIS (Direktion: Prof. Dr. Michael Krawczak)

Das Universitatsklinikum Schleswig-Holstein (UKSH) verbindet internationale Spitzenforschung mit
interdisziplinarer Krankenversorgung. Wir sind einziger Maximalversorger und gréfter Arbeitgeber
des Landes. Unsere mehr als 13.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter stellen eine hochst
individuelle Versorgung sicher - unverzichtbar flr die Menschen in Schleswig-Holstein.

Start in unserem Team

Kommen Sie in unser Team und unterstitzen Sie uns zum nachstmdglichen Zeitpunkt, zunachst
befristet bis zum 31.12.2021

Das erwartet Sie — lhre Aufgaben:
e Mitarbeit an einem BMBF-geforderten innovativen ForschungsgroRprojekt (HiGHmed.org) zum
Aufbau eines Systems zum Wissensmanagement fur das UKSH
e je nach Qualifikation kann die Ausrichtung variieren, z.B.
— Durchfuhrung von Anforderungsanalysen
— Modellierung und Konzeption von interoperablen Wissensmanagementkomponenten
(z.B. Data Lake, openEHR Repository) nach internationalen Standards (openEHR, IHE,
HL7 FHIR)
— Softwareseitige Einflihrung und Betrieb dieser Wissensmanagementkomponenten
— Entwicklung von Oberflachen und Reports im medizinischen Umfeld (auch als mobile
Apps)
e Kommunikation mit Arzten, Wissenschaftlern und Kooperationspartnern
e Mitarbeit an wissenschaftlichen Publikationen und Vortragen
¢ Teilnahme an nationalen und internationalen Veranstaltungen

Das bringen Sie mit — was Sie auszeichnet:

¢ Abgeschlossenes Studium der (Medizinischen) Informatik oder vergleichbare Qualifikation

¢ Kenntnisse in modernen Anwendungsarchitekturen, Frameworks und
Entwicklungsinfrastrukturen sowie in der Softwareentwicklung und Skriptsprachen

e Kenntnisse und Erfahrungen mit der Implementierung und Einflihrung von Anwendungs-
systemen sind von Vortell

e Interesse an Big Data Technologien

e Grundkenntnisse medizinischer Standards und Terminologien (IHE, openEHR, DICOM, HL7
FHIR, SNOMED) sind von Vorteil

e Grundkenntnisse der Statistik und des Reporting

e Ausgepragtes analytisches Denken und selbststandige Arbeitsweise

e Sehr gute Englischkenntnisse
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Wissen schafft
Gesundheit

Das bieten wir lhnen — mit dieser Stelle:

¢ Einen attraktiven, anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem aufgeschlossenen, innovativen Team

¢ VVergltung bis nach TV-L E-13 bei Erfullung der tariflichen Voraussetzungen

¢ Wir investieren strategisch in die Qualifikation unserer Mitarbeiter, daher sehr gute
Weiterbildungs- aber auch wiss. Qualifizierungsmaoglichkeiten z. B. Promotion

e \/ollzeitbeschaftigung, zzt. 38,5 Stunden/ Woche. Teilzeittatigkeit i.R. bestimmter
Arbeitszeitmodelle.

¢ Anteilige Arbeit im Home-Office mdglich

¢ Hohe Flexibilitat und Freiheitsgrade

Unsere Starken — lhre Vorteile am UKSH
Bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie unterstiitzen wir Sie und auch an lhre Zukunft ist
gedacht - Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter kdnnen von einer Vielzahl an Angeboten profitieren:

Innerbetriebliche Kinderbetreuung | Gesund im Beruf - betriebliches Gesundheitsmanagement |
betriebliche Sozialberatung | Betriebs- und Hochschulsport | Fithess zum Firmentarif | Fort- und
Weiterbildungsmadglichkeiten | betriebliche Altersvorsorge des 6ffentlichen Dienstes | individuelle
Arbeitszeitmodelle | Starterpakete | E-Learning & Online-Wissensbibliotheken | UKSH Akademie |
begleitende Karriereprogramme | attraktive Mitarbeiterrabatte u.v.a.m.

Das UKSH und seine Tochter folgen den Grundsatzen der Chancengleichheit, wir schatzen
Vielfalt. Darum begrifen wir ausdricklich Bewerbungen von allen Mitgliedern der Gesellschaft.
Kontinuierlich arbeiten wir an der Gleichstellung von Frauen und Mannern.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

lhre Ansprechpartner:

Auf ein Gesprach mit lhnen liber fachliche Details freut sich Heike Lehmann (Tel.: 0431
500-15150).

Bei Fragen zur Bewerbung oder unserem Bewerbungsprozess wenden Sie sich gern an Herrn
Maik Bottger (Tel.: 0431 500-11191).

Wir freuen uns Uber lhre Bewerbung als PDF an christine.gueldenzoph@uksh.de.

Weitere Informationen erhalten Sie unter https://mi-ki.eu/
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